
Fiche de poste .  .  .  d’un hérisson 
Pourquoi les Hommes seraient les seuls à travailler ? Pour quel métier embaucheriez vous un hérisson ? 

 

Nom du métier : 

........................................................................................................................................................................................................................................

Que fait cet animal précisément?  

........................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Comment se passe son travail au quotidien (horaires types d’une journée : arrivée, activités du matin, quelle pause déjeuner, fin de journée…) ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................

Pourquoi cet animal est adapté à ce métier ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Combien le rémunérez-vous ? 

.................................................................................................................................................................................................................. 

Maintenant, essayons de remplir une vraie fiche de poste ! 



Où mettriez-vous les éléments précédents 

Intitulé du poste 
Quel est le nom couramment utilisé pour 

désigner le poste ? 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 Contexte 

Quelles sont les caractéristiques liées aux 

conditions de travail ? 

Quelle rémunération ? 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

Activités du poste 

Que fait la personne dans son travail ? 

Indique ce que la personne fait réellement 

dans son travail. A exprimer en verbes 

d’action (contrôler, conduire, conseiller, 

réparer, élaborer, construire, informer, 

animer, déléguer…). 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compétences 

requises 

 

Quelles sont les compétences nécessaires 

pour une occupation optimale du poste ? 

Connaissances théoriques ; 

Compétences techniques ou 

méthodologiques ; 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

  



Fiche de poste .  .  .  d’une grenouille 
Pourquoi les Hommes seraient les seuls à travailler ? Pour quel métier embaucheriez vous une grenouille ? 

 

Nom du métier : 

........................................................................................................................................................................................................................................

Que fait cet animal précisément?  

........................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Comment se passe son travail au quotidien (horaires types d’une journée : arrivée, activités du matin, quelle pause déjeuner, fin de journée…) ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................

Pourquoi cet animal est adapté à ce métier ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Combien le rémunérez-vous ? 

.................................................................................................................................................................................................................. 

Maintenant, essayons de remplir une vraie fiche de poste ! 



Où mettriez-vous les éléments précédents 

Intitulé du poste 
Quel est le nom couramment utilisé pour 

désigner le poste ? 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 Contexte 

Quelles sont les caractéristiques liées aux 

conditions de travail ? 

Quelle rémunération ? 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

Activités du poste 

Que fait la personne dans son travail ? 

Indique ce que la personne fait réellement 

dans son travail. A exprimer en verbes 

d’action (contrôler, conduire, conseiller, 

réparer, élaborer, construire, informer, 

animer, déléguer…). 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

Compétences 

requises 

 

Quelles sont les compétences nécessaires 

pour une occupation optimale du poste ? 

Connaissances théoriques ; 

Compétences techniques ou 

méthodologiques ; 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 



Fiche de poste .  .  .  d’une taupe 
Pourquoi les Hommes seraient les seuls à travailler ? Pour quel métier embaucheriez vous une taupe ? 

 

Nom du métier : 

........................................................................................................................................................................................................................................

Que fait cet animal précisément?  

........................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Comment se passe son travail au quotidien (horaires types d’une journée : arrivée, activités du matin, quelle pause déjeuner, fin de journée…) ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................

Pourquoi cet animal est adapté à ce métier ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Combien le rémunérez-vous ? 

.................................................................................................................................................................................................................. 

Maintenant, essayons de remplir une vraie fiche de poste ! 



Où mettriez-vous les éléments précédents 

Intitulé du poste 
Quel est le nom couramment utilisé pour 

désigner le poste ? 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 Contexte 

Quelles sont les caractéristiques liées aux 

conditions de travail ? 

Quelle rémunération ? 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

Activités du poste 

Que fait la personne dans son travail ? 

Indique ce que la personne fait réellement 

dans son travail. A exprimer en verbes 

d’action (contrôler, conduire, conseiller, 

réparer, élaborer, construire, informer, 

animer, déléguer…). 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compétences 

requises 

 

Quelles sont les compétences nécessaires 

pour une occupation optimale du poste ? 

Connaissances théoriques ; 

Compétences techniques ou 

méthodologiques ; 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 



Fiche de poste .  .  .  d’un saule pleureur 
Pourquoi les Hommes seraient les seuls à travailler ? Pour quel métier embaucheriez vous un saule pleureur ? 
 

Nom du métier : 

........................................................................................................................................................................................................................................

Que fait cet arbre précisément?  

........................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Comment se passe son travail au quotidien (horaires types d’une journée : arrivée, activités du matin, quelle pause déjeuner, fin de journée…) ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................

Pourquoi cet arbre est adapté à ce métier ?  

........................................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................................ 

Combien le rémunérez-vous ? 

.................................................................................................................................................................................................................. 

Maintenant, essayons de remplir une vraie fiche de poste ! 



Où mettriez-vous les éléments précédents 

Intitulé du poste 
Quel est le nom couramment utilisé pour 

désigner le poste ? 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 Contexte 

Quelles sont les caractéristiques liées aux 

conditions de travail ? 

Quelle rémunération ? 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

Activités du poste 

Que fait la personne dans son travail ? 

Indique ce que la personne fait réellement 

dans son travail. A exprimer en verbes 

d’action (contrôler, conduire, conseiller, 

réparer, élaborer, construire, informer, 

animer, déléguer…). 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compétences 

requises 

 

Quelles sont les compétences nécessaires 

pour une occupation optimale du poste ? 

Connaissances théoriques ; 

Compétences techniques ou 

méthodologiques ; 

 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................

................................................................................................................... 
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